UNPA

Universidad Nacional Puerto San Juiian, 18 de febrero de 2022
de la Patagonks Austral
[ ]

VISTO:

El Expediente N° 0102 .696/2022-UASJ, y;
CONSIDERANDO:

QUE en el Expediente mencionado en el visto, se tramita el llamado a inscripcion para la
cobertura de un (1) cargo de Caracter Interinc a Término, Categoria Profesor Adjunto, Dedicacion
Simple, Area Historia Americana, Orientacién Historia Americana, Cédigo Nomenclador 06-45-18-00-
01, Codigo Mapuche CH-HIST-HIST, correspondiente al Departamento de Ciencias Sociales y para
ser afectado a la Escuela de Trabajo Social y al Instituto de Cultura, Identidad y Comunicacién:

QUE dicho llamado se realiza para asumir como Responsable del dictado de la asignatura
Historia Social, Latinoamericana y Argentina pertereciente a la Escuela de Trabajo Social de acuerdo
a los estandares correspondientes en el marco del Sistema Educative UNPAbimodal, a partir de la fi-
nalizacién del proceso del llamado y por el término de doce (12) meses:

QUE la designacion que se propicia se afectara en un B0% a la Escuela de Trabajo Social y
un 20% al instituto de Cultura, ldentidad y Comunicacion;

QUE el Consejo Directivo de la Escuela de Trabajo Social ha acordado dar respuesta a la
situacion de sOper poblacién en las asignaturas de primer afio de la carrera, a partir del
desdoblamientoe de comisiones para garantizar la calidad educativa y las condiciones laborales de los
docentes:

QUE en reunién con el Consejo Directivo, la Directora de la Escuela sede UASJ, Lic. Laura
Cambon y la Vice Decana de la UASJ, Lic. Ragquel Barriocnuevo, acuerdan solicitar fas gestiones
correspondientes para la cobertura de un cargo como docente Responsable para la asignatura
Historia Social, Latinoamericana y Argentina, de la Licenciatura en Trabajo Social, como compromiso
en virtud de lo mencionado precedentemente;

QUE la Unidad Acadeémica San Julian ha presentado las necesidades anuales de los cargos
Interinos a término, a los efectos de organizar y adecuar la correspondiente implementacion de los
Hamados, previa certificacién de credito y verificacion;

QUE por nota N® 070-DCS-UASJ/2021, la Directora de Departamento de Cs. Sociales, Prof.
Gabriela Duarte, solicita autorizacién para dar inicio al circuitc administrativo que dé lugar a la
cobertura del Cargo mencionado;

QUE dicho llamado se realiza para asumir como Responsable del dictado del EECC Histonia
Social, Latinoamericana y Argentina perteneciente a la Escuela de Trabajo Social, asi como el
desarrollo de actividades de Investigacion y/o Extension relativas al area de acuerdo a los estandares
correspondientes en el marco del Sistema Educative UNPAbimodal

QUE el Secretario de Administracién, Lic. Luis Torrejdn, por Nota N® 104-ADM-UASJ2021,
solicita certificacion de crédito presupuestario para la designacién gue se propicia;

QUE el Secretario de Hacienda y Administracion de la UNPA, Lic. Juan Miguel Acosta, avala
la certificacién presupuestaria solicitada;

QUE en reunién con la Directora de Escueila, Lic. Laura Cambén, la Directora de Departa-
mento de Cs. Sociales, Prof. Gabriela Duarte, sugiere que la Comision Ad- Hoc esté conformada del
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siguiente modo: Lic. Eduardo Iraola, Lic. Silvana Begala; Lic. Romina Perrone, en caracter de titulares
y Lic. Mariano Colombo en caracter de suplente,

QUE los/as aspirantes deben reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo N 3 de
la Ordenanza N° 016-CS-UNPA para aspirar a la Categoria de Profesor Adjunto;

QUE son funciones del Profesor Adjunto:

a) Planificar y ejecutar las tareas que demanda la actividad de pregrado y grado; organizando y
supervisando los recursos humanos y materiales en las asignaturas a su cargo.

by Dirigir y/o participar en distintas actividades de investigacion ylo extension
¢) Participar en la formacion de docentes auxiliares.

d) Desarrollar tareas de planeamiento, administracion, gestion, asesoramiento y actividades
especiales requeridas por la Universidad,

_ QUE con fecha 24 de abril de 2015 el Consejo Superior de la UNPA aprob6 la Ordenanza N°
181-CS-UNPA, Reglamento de Sefeccion para la Cobertura de Cargos Docentes de Cardcter Intenino
= & Término y las Pautas de Evaluacion de Antecedentes de los postulantes,

QUE de acuerdo a lo establecido en el articulo N° 4 del Anexo | de dicha Resolucion, el
llamado a cobertura de cargols se difundird mediante su exhibicion en el transparente de la Unidad de
Gestian durante tres (3) dias y el envio de por lo menos dos (2) comunicados de prensa en los
medios masivos de comunicacién determinando el lugar, la fecha de inscripcién y horario de
recepcion de documentacion, que no podra ser inferior a tres (3) dlas;

QUE al momento de la inscripcion ellla postulante debera notificarse fehacientemente del ins
trumento legal de Ia convocatoria y del presente Reglamento,

QUE el sistema de evaluacion debera realizarse segln lo estipulado en el articulo N 17,
inciso “a" del Reglamento de Seleccién de Cargos Docentes de Caracler para la Cobertura da Cargos
Docentes de caracter Interino a Término y atender a las Pautas de Evaluacidn de Anfecedentas que
conforman el Anexo il de la citada Ordenanza,

QUE de acuerdo al articulo N® 18 de! Reglamento citado, la Comision Evaluadora, concluida
la evaluacion, elaborara un Dictamen escrito con las caracteristicas explicitadas en el mismc;

QUE la Sra. Decana autoriza el llamado y solicita asesoramiento en relacion al cronograma
del mismo;

QUE se sugiere estipular como periodo de inscripcion, el que abarca los dias 25 de febrero, 2
y 3 de marzo de 2022 excepcionalmente por email;

QUE se recibira documentacion en formato digital al email que se indica en el ANEXO | de la
presente;

CUE la documentacion en papel debera presentarse en el momento que séa requerido por
las autoridades responsables del proceso evaluativo. Dicha documentacidn debera estar autenticada
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au.-a‘..lu AI segln prescribe el articulo N° 5 de la Ordenanza 181-CS-UNPA. La entrega debera
I i . R .
Universidad Nocionsl realizarse ante el sector de Mesa de Entradas y Archivo de la Unidad Académica

S & -
San Julian, cumpliendo los protocolos acordados en el marco del Plan de Retorno a
la Nueva Normalidad.

QUE el avance del proceso evaluativo esta condicionado a la veracidad de la documentacidn
que los/as postulantes entregan en formato papel.

QUE el Secretario de Administracion y la Secretaria Académica han tomado conocimiento.
QUE la presente tramitacion se encuentra enmarcada en las reglamentaciones en vigencia

QUE debe dictarse el correspondiente Instrumento Legal,

POR ELLO:
LA DECANA
DE LA UNIDAD ACADEMICA SAN JULIAN
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL

_ DISPONE
. " ARTICULO 1°: APROBAR el llamado a inscripcién para cubrir un {1) cargo de Caracter Interino a

= /Término, Categoria Profesor Adjunto, Dedicacidn Simple, Area Historia Americana, Orientacion
“Mistoria Americana, Codigo MNomenclador 06-45-19-00-01, Cdédigo Mapuche CH-HIST-HIST

correspondiente al Departamento de Ciencias Sociales y para ser afectado a la Escuela de Trabajo
Social y al Instituto de Cultura, Identidad y Comunicacion.

ARTICULO 2°: ESTABLECER que el periodo de designacion en el cargo del llamado el gue
comprende desde la finalizacion del circuito administrativo y por el término de doce (12) meses.

ARTICULO 3° ESTABLECER que su designacion se afectara como docente Responsable del
Espacio Curricular Historia Social, Latincamericana y Argentina, correspondiente a la carrera
Licenciatura en Trabajo Social, asi como el desarrolio de actividades de Investigacion y/o Extension
relativas al area, de acuerdo a los estandares correspondientes en el marco del Sistema Educativo
UNPAbimodal.

ARTICULO 4°: ESTABLECER que los/as aspirantes deben reunir los requisitos estipulados para
aspirar al cargo objeto del llamado segun lo establecido por el articulo N° 3 de la Ordenanza 016-CS-
UNPA.

ARTICULO 5° ESTABLECER como periodo de inscripcion el que corresponde a los dias 25 de
febrero, 2 y 3 de marzo de 2022, y se recepcionara al momento de la inscripcion, toda la
documentacion digital en el email de Mesa de Entradas de la Unidad Académica San Julian.

ARTICULO 6°: ESTABLECER que el circuito y la documentacién a presentar para efectuar la
inscripcion serdn las detalladas en el ANEXO [ de la presente, siendo el incumplimiento de alguno de
los items alli estipulados causal de exclusion de la postulacion correspondiente.

ARTICULO 7° ESTABLECER que el formato impreso y digital a completar para efectuar la
inscripcion es el que consta como ANEXO |l de la presente.
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presentarse en el momento que sea requerido por las autoridades responsables del proceso
evaluativo. Dicha documentacion deberd estar autenticada segun prescribe el articulo N° 5 del Anexo
| de la Ordenanza 181-CS-UNPA. La entrega debera realizarse ante &l sector de Mesa de Entradas y
Archivo de la Unidad Académica San Julian, cumpliendo los protocolos acordados en el marco del
Plan de Retorno a la Nueva Normalidad. El avance del proceso evaluativo esta condicionado a la
veracidad de la documentacion que los/las postulantes entregan en formato papel.

ARTICULO 9°: ESTABLECER que la Comisién Evaluadora estard integrada por el Lic. Eduardo
iracla, 1a Lic. Silvana Begala y la Lic. Romina Perrone, en caracter de titulares y el Lic. Mariano
Colombo en caracter de suplente, quienes se reuniran por medio del siguiente enlace:
http:/iconferencia.unpabimodal.unpa.edu.ar/dptosocialesuasy/

ARTICULO 10°: ESTABLECER que |a evaluacion de las postulaciones se regira por el cronograma
que cbra en ANEXO 11

ARTICULO 11°: ESTABLECER que en todos los casos elfla docente designado/a asumira el nuevo
cargo en el marco de las normativas actuaimente vigentes en el ambito de la UNPA y de la UASJ y
que su afectacion serd del 80% a la Escuela de Trabajo Social y un 20% al Instituto de Cultura,
|dentidad y Comunicacién

ARTICULO 12°: ESTABLEGER que el gasto gque demande el cumplimiento del presente serd
afectado a la siguiente partida presupuestaria:

A — 0002-004.006.000-11-18.00.00.20.00.03.04 80%
A — 0002-004.060.000-11-18.00.00.20.00.03.04 20%

ARTICULO 13°: TOMEN CONOCIMIENTO el Rectorado de la UNPA, la Secretaria Academica de la
UASJ, la Vice Decana, la Direccion de Departamento de Ciencias Sociales, la Directora de la Escuela
de Trabajo Social, Directora del Instituto de Cultura, ldentidad y Comunicacidn, Comision ADIUNPA,
Jefe de Prensa los/as interesados/as, publiguese y cumplido ARCHIVESE.

a4
e 1t
/ i 1
Yo WATALIA COLLM
5 7 [ DEZANA
LNIBADACADEMICA SAN JULIAN
v jF UNPA
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formacién imien mentaci r ra la inscripcion a
llamado

Intering a Término

- Caracteristicas del cargo: un (1) cargo de Caracter Interino a Término, Categoria Profesor Adjunto,
Dedicacién Simple, Area Historia Americana, Orientacion Historia Americana, perteneciente al

Departamento de Ciencias Sociales y para ser afectado a la Escuela de Trabajo Social y al Instituto
de Cultura, |dentidad y Comunicacion.

. Afectacién: Docente Responsable del Espacio curricular Historia Social, Latinoamericana y

Argentina, correspondientes a la carrera Licenciatura en Trabajo social, asi como el desarrollo de

actividades de Investigacion ylo Extension relativas al area como miembro del Instituto de Cultura,

“identidad y Comunicacion de acuerdo a los estandares correspondientes en el marco del Sistema
- Educative UNPAbimodal.

: Requisitos que deben cumplir los/las aspirantes a cubrir el cargo:

Titulo Universitario de Grado no menor de cuatro (4) afos.

Tener una antiguedad no menor de cuatro (4) afios como docente o investigadorfa en institu-
ciones universitarias nacionales, provinciales o privadas u otras instituciones del sistema cien-
tifico tecnolégico nacional; siendo obligatorio al menos dos (2) afios como docente universita-
rio/a, interino/a o concursado/a y poseer experiencia profesional en el area o en gestion insti-
tucional o en creacion artistica o participacion en desarrollo tecnologico.

Tener experiencia académica acreditada por participacién en algunas de las actividades men-
cionadas en los siguientes items:

a) Congresos, Seminarios, Conferencias o,

b) Resultados escritos de investigacion o,

c) Cursos de especializacion.

- Perfil Profesional: poseer formacion afin al campo de aplicacion.

- Lugar de Trabajo: Unidad Académica San Julidn sito en Colén 1570, Puerto San Julian,
Provincia de Santa Cruz.

- Periodo de inscripcion: 25 de febrero, 2 y 3 de marzo de 2022 inclusive

- Documentacion a presentar (Excluyente).
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Ficha de inscripcion {Anexo |l de la presente)
« Nota aceptando cubrir el cargo convocado en caso de ser favorecido en el llamado.

« Curriculum Vitae del candidato. Una (1) copia impresa (firmada) y una (1) digital. Programa

para el correspondiente Espacio curricular.
= Copia de DNl y CUIL,

+« Copia de constancias que acrediten los antecedentes, debiendo estar la certificacién de

antecedentes laborales las copias del titulo (diploma y certificado analitico) de grado
universitario y pos grado debidamente autenticados

NOTA: La presentacion de la documentacion digital dentro de los plazos establecidos es requisito excluyente para tomar

como valida la inscripcion. La documentacian en papal deberd presentarse en el momento que sed requerido por las

autoridades respensables del proceso evaluativo

. Direccién electrénica para consuitas y de recepcion de la documentacién digital
recepcionuasj@gmail.com indicando en el asunto: Area Historia Americana.

- Cierre de inscripcién: 3 de marzo de 2022 a las 17:00 hs. No se recibira documentacion en
horario y fecha posterior a la misma.

- Comision Evaluadora: Lic. Eduardo Iraola, Lic. Silvana Begala y Lic. Romina Perrone, en

caracter de titulares y Lic. Mariano Colombo en caracter de suplente. quienes se reuniran

para la evaluacion por medio del siguiente enlace:
Jiconferencia,un i L.un arlc ial i

¢ DECANA
BHIDAD ACADEMICA SAN JULLAN
/ = = i UMPA
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1. INFORMACION DEL LLAMADO AL QUE POSTULA

Llamado de Referencia:

A) AT Y OFIBNLACIONT | .o et e e
b} Categoria: ... .....

YT B L= (1= L LT PP VOTPE PR PR S PP

2. INFORMACION DEL/LA POSTULANTE

. Nombre y Apellido delfla postulante: ...

Titulo({s) de grado que posee: .. ...

Otros HUles (Pre 0 POSE QIAGO). .. ... oo e e

Experiencia como docente o investigador/a en instituciones universitarias nacionales, provinciales o

privadas y ofras instituciones del sistema cientifico tecnoldgico nacional (cargos y antigliedad)

(TS 2 2 =1 1= TR T PP PRSP P
Telefonos FiJO ¥ MIOVIL . o e e
(B Tae e ele Lo R e LaL = e < APPSR PP P e

Disponibilidad horaria para realizar el trabajo en las instalaciones de la LUASJ durante la semana, en

caso de ser designado: Sl / NO

QUEBM SUSCIDE oo oo eeeieeaie et DIND
declaro conocer el marco normativo de la convocatoria, no estande comprendido en las causales de
inhabilitacion para el desempefio de cargos publicos nacionales, encontrandome enmarcado/a en los
requisitos estipulados en el Art. 7°b) de la Ord. 178 CS-UNPA y comprometiéndome -en caso de ser

seleccionadol/a- a
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UNP_A_ a) asumir el cargo concursado dentro de los 5 (cinco) dias posteriores a la

Universidad Naclonal _
de | Patagonia Austral  designacion, bajo las condiciones estipuladas en el llamado;

b} cumplir con las obligaciones académicas devenidas de la designacion en el marco de la normativa
vigente en el UNPA y en la UASJ.

Asimismo, hago constar que he recibido copia del Instrumento Legal del Liamado y de la Ord. 181-
CS-UNPAY el Art. 7°b) de la Ord. 178 CS-UNPA.

Fecha, firma y aclaracion del Postulante

{1} La informacion aqui consignada tiene caracter de declaracion jurada

3. PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION DIGITAL E IMPRESA

Indicar fecha de envio Por COMBO-8 .. ... e T PP PP PSR

Excepcionalmente y en tanto se mantengan vigentes las medidas de prevencién por el COVID-
19, la documentacién se recibira sélo en forma digital. La documentacion en papel autenticada
debera presentarse en el momento que sea requerido por las autoridades responsables del

proceso evaluativo.

4. DOCUMENTACION PRESENTADA (A corroborar por quien recepciona la postulacion):

Ficha de inscripcion (siino y cantidad de fojas)... ...
« Nota aceptando cubrir el cargo ( si/no y cantidad de fojas).. ..o e

« Curficulum Vitae de/lla candidata/a. .... copias Impresas firmadas ( si/no y cantidad de fojas) y

una (1) DIgItAL e s e

« Copia de constancias que acrediten los antecedentes, (SIINO y cantidad de fojas) ...

o e T P PP TR P PR P S R TR TR LR TR RO

Fecha, firma y sello de Recepcian

O DSBIVACIONES. oot iie s e eee s iannes e T e e

%1 51 DECANA
v LINIDAD ACADEMICA SAN JULIAN
¢ e UNPA, ~
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ANEXO IIi;

‘ Difusién del llamado

22 23y 24 de febrero de 2022 ' ‘

I - .
[ Disposicién postulantes excluidos/as

(Presentacién de recusaciones a miembros del
tribunal evaluador {por parte de los inscriptos).

4y 7 de marzo de 2022

Presentacion solicitudes de reconsideracion.

8 de marzo de 2022

Disposicién postulantes admitidos/as

9y 10 de marzo de 2022

entrevista de la evaluacion

Recepcién solicitudes de Impugnacion a
postulantes admitidos/as

" Evaluacién de antecedentes 11 y/o 14 de marzo de 2022 - o
Clase publica, presentacién de trabajo o 14y/o 15 de marzode 2022

" Publicacién orden de mérito

24 horas posteriores a |a finalizacion del proceso

evaluativo

Recepcion de las solicitudes de impugnacién al

| proceso de evaluacion,

Dentro de los dos dias habiles posteriores a la

natificacion del dictamen.

EICENATALIA COLLM
| DECANA
UNIDAD ACADEMICA SAN JULIAN
LUINPA,

r
7
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