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Rio Gallegos, 28 de febrero del afio 2019.-
VISTO:

El Expediente N° 53.072-UNPA-2018, y
CONSIDERANDO:

Que por ! mismo se tramita la cobertura del cargo identificado con el codigo
237-A134-P del Area Secretaria de Extension, Sector Equipo de Apoyo Administrativo, Agrupamiento
Administrativo de la Unidad Académica Caleta Olivia, Categoria 7 (Siete) del Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales;

Que el mencionado cargo se encuentra con vacancia definitiva;

Que por Ordenanza N°1 82-CS-UNPA se establece el régimen para la cobertura
temporal de cargos vacantes de la Carrera de Administracion y Apoyo de la Universidad Nacional de
la Patagonia Austral;

Que dicho régimen prevé cuatro modalidades para la cobertura de los cargos
en vacancia: a) Adicional por asignacién de funciones y responsabilidades, b) interino Suplente, ¢)
interino a término y d) Interino;

Que de acuerdo a lo previsto en la Ordenanza N° 182-CS-UNPA el acceso a
jos cargos en vacancia se puede realizar a traves de dos mecanismos: a) Asignacion directa y b)
Seleccion de Postulantes;

Que la asignacion directa se da sélo si hay un Gnico trabajador ocupando un
cargo con dependencia funcional directa con el cargo en vacancia cuando la distancia entre ambos
sea de, a lo sumo, dos categorias,

Que asimismo es aplicable la asignacion directa en caracter de excepcion
cuando haya un Gnico trabajador del equipo de apoyo del mismo agrupamiento que tenga asignadas
funciones del cargo en vacancia por un periodo de dos (2) afios ¥ 1@ distancla entre categorias sca @
X lo sumo dos (2);

W . -

Que la Ordenanza N°180-CS-UNPA establece el procedimientc para la
cobertura de cargos que se realizan a través de procesos de Seleccion de Postulantes,

Que el procedimiento mencionado en ei considerando anterior prevé fres tipos
/ide convocatorias segun la procedencia de los postulantes: a) Seleccion Cerrada Directa; b} Seieccion
Cerrada con Proceso Abreviado y ¢) Seleccion Abierta con proceso abreviado,

Que en ia Estructura Organica Administrativa y Funcional de 'a Universidad el
cargo objeto del llarnado no tiene un cargo que dependa de éste y que tenga una distancia de a lo
sumo dos (2) categorias, por lo que no es aplicable el proceso de seleccion en el tipo Seleccion
Cerrada Directa;

Que tampoco es aplicable la seleccion Cerrada con proceso abreviado por no
haber trabajadores con dependencia directa del cargo a cubrir gue la distancia entre categorias sea
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igl.!al © mayor a tres (3) ni un cargo de equipo de apoyo del mismo agrupamiente que tenga funciones
asignadas por un térming superior a los dos (2) afios;

Que la cobertura Interino a término es temporal por 1 (un) afio, o hasta el
llamado a concurso, o que suceda primero;

. Que obra en las presentes actuaciones informe sobre la disponibilidad de
crédito presupuestario para realizar la cobertura que se propicia;

Que es atribucion de este Rectorado realizar esta convocatoria;

Que se debe dictar el respectivo instrumento legal;
POR ELLO;

EL RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE:

Articulo 1°.- DISPONER el flamado a inscripcion para la cobertura del cargo que se detalla a
continuacién en caracter Interino a t&rmino mediante el mecanismo Seleccion Abierta con proceso
abreviado previsto en la Ordenanza N°189-CS-UNPA.

UuGG Cargo ‘ Area Sector ‘ Agrupamiento Categoria
UACO 237-A134-P Secretaria de Equipo de Apoyo Administrativo 7 {Siete)
Extension Administrativo

Articulo 2°.- ESTABLECER que ta cobertura del cargo convocado en el articulo anterior se regira por
ezmT ey el cronograma que obra en el Anexo i de Ia presente.

Articulo 3°.- DEJAR ESTABLECIDO que los requisitos minimos que deben cumplir los postuiantes al
A\ cargo flamado en la presente resolucién, seran los indicados en el Articulo 1° del Capitulo 11l del
eglamento para la cobertura de vacancias temporales de cargos escalafonarios de la Estructura
rgéanica Administrativa y Funcional de ia UNPA que se lleven @ cabo por proceso de seleccion vy los

.fque bajo esa denominacion se encuentren en el Anexo H.
1

!Articulo_4°.- DEJAR ESTABLECIDO que las condiciones generales requeridas para el cargo
convocado por el Articulo 1° son los que se detallen & continuacion:

1- Conocimientos del Estatuto Universitario, Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente, Estructura Organica Administrativa Funcional ¥ Manual de Misiones y Funciones de la
Universidad, Regimenes de Escuelas e Institutos.

,2- Redaccion Propia.

3. Herramientas de Ofimatica, Basqueda y recuperacion de informacian, Boletin Oficial y Digesto
Institucional de 1a UNPA.
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Articulo 5°.- DISPONER la conformacion de los Jurados que intervendran en la evaluacion de
postulantes al cargo convocado en el Articulo 1° de la presente, segun la constitucion dispuesta en el
Anexo lIL.

Articulo 6°.- ESTABLECER que la inscripcion se registrara en el portal institucional de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral y la entrega del comprobante de la inscripcién y la documentacion
correspondiente debera presentarse en fa Unidad de Gestion ante la Autoridad Responsable dentro
del periodo de inscripcion, tal cual lo prevé la Ordenanza N°189-CS-UNPA,

Articulo 7°.- DESIGNAR como autoridad responsable del tramite, en los términos del Reglamento
para la cobertura temporal de cargos vacantes de la estructura organica administrativa funcional de ia
UNPA al Sr. Emanuel Héctor NOEL (DNI 30.913.505), y como autoridad responsable suplente a la
Prof. Karina NAHUIN (DNI 30.830.804).

Articulo 8°.- TOMEN CONQCIMIENTO Secretarias de Rectorado, Unidades Académicas, dese a
conocer y cumplido, archivese.

,\
A Adeﬁugenia Marquez
' ajc Secrétaria de Planeamien
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ANEXO |
CRONOGRAMA
Nro. Ord Instancia Cobertura Abieric Articulo Dias  F. Inicio F.Fin
1 Resolugidn de convocatoria Cap.1-Art.3 1 28-feb-19  28-feb-18
2 Periodo de publicacion Cap.3 - Art.8 4 01-mar-19  08-mar-19
3 Notificacion de los Jurados Cap.1-An® 3 01-mar-19  08-mar-19
4 Periodo de inscripcién Cap.3 - Art.9 3 11-mar-18  13-mar-19
5 Impugnacién al Llamado Cap.1-Art.20 3 01-mar-18  08-mar-1¢
6 Revisién de inscripciones Cap.3-Art.10 2 14-mar-19  15-mar-19
7 Instrumento Legal: Nomina de Inscriptos Cap.3-Art10 1 18-mar-19  18-mar-19
8 Publicacion del Instrumenta Legal Cap.3-Art.10 2 19-mar-19  20-mar-18
9 Notificacidn admision Cap.3-Art10 1 24-mar-19  21-mar-19
10 Impugnacion a los postulantes Cap.3 - Art.21 3 22-mar-i9  26-mar-19
11 Irpugnacion a los miembros del jurado Cap.3 - Art.21 3 22-mar-19  26-mar-19
12 Pedido de impugnacion - Traslade al involucrado Cap.1-Art.24 2 27-mar-19  28mar-19
13 Descargo del postulante Cap.1-Art.24 2 2g.mar-19  O1-abr-19 ‘
14 Resolucion impugnacion Cap.1-Ar.25 3 (03-abr-18  05-abr-19
15 Notificacion a las partes Cap1-At25 1  0B-abrt9  0B-abr-19
16 Envio de Pruebas Cap.3 - Art.22 1 0g-abr-1§  089-abr-1@
Prueba y entrevista Cap.3 - Art.21 2 10-abr-19  12-abr-19
Entrega dictamen a la Autoridad Responsabie Cap.3 - Art.30 1 12-gbr-19  12-abr-19
Motificacidn de! dictamen Cap.3 - Art.31 1 15-abr-198  15-abr-19
impugnacién del dictamen Cap. 3 Art.31 2 16-abr-19  17-abr-19
Envio de los actuadr.;"s -;.ié.Séémd—éhglaneamuento WwCap 3 A}mt 52" 1 22-agf:1_ é 22-abr-19
Aprobacién o anulacion del dictamen Cap.1-Art13 1 23-abr-19  23-abr-19
Notificacién del dictamen Cap.i-At14 1 24-gbr-19  24-abr-19
Aceptacién de! cargo Cap.1-ArtL14 1 25-abr-19  25-abr-19
Revisitn de la dosumentacion (Sec. Planeamiento} Cap.1-Art14 1 26-abr-19 26-abr-19 )
26 Designacion del postutants Cap.1- Art.j_ 5] 72 29-abr—19" 30—abr-19m ]
57 Notfficacion de la designacion Copi-Ati6 1 30-abr-19  30-abr19

Resolucion N° 0204/19-R-UNPA.-

l“'\.[}

Eg Eaﬁwi:% Fii rm.‘r; éiiimﬁﬁ



UNPA

Universidad Nacional
de la Patagonia Austral

ANEXOH

CONDICIONES PARTICULARES, REMUNERAGCION ESTIMATIVA, BONIFICACIONES ESPECIALES

SIEXISTIERAN Y TEMARIO GENERAL

AreA SECRETARIA DE EXTENSION

SECTOR EQuiPO DE APOYD ADMINISTRATIVO

CATEGORIA ‘ 7 (SIETE}

REQUISITOS MINIMOS TiTuLo SECUNDARIO, POLIMODAL O EQUIVALENTE (ARTICULO &-
CAP.1-TITULO 1 DE LA ORDENANZA NRO. 188-CS-UNPA)

TEMARIO MANUAL DE NORMAS ¥ PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DE

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
EXTENSION, Y VINCULACION DE LA UNPA, ¥ DE LOS SISTEMAS
EXTERNOS DE FINANGIAMIENTD, PROPIEDAD INTELECTUAL. LiNEAS,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EXTENSION Y VINGULACION, REGIMEN
DE PASANTIAS. REGIMEN DE ALUMNOS. PROGRAMA DE EDUCACION A
DISTANCIA. BECAS DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA. MECANISMOS
DE COBRO DE SERVICIOS Y SISTEMA DE GESTION DE SEGUIMIENTO Y
RENDICION DE FONDOS POR PROYECTOS EXTERNOS. SERVICIOS A
TeRcEROS Y OFERTA TECNOLOGICA. REGIMEN DE PASANTIAS.
SUBSIDIOS PROYECTOS DE EXTENSION. CONFECCION, ADMINISTRACION
¥ ACTUALIZACION DE BASES DE DATOS DE cesTiIoN. CONOCIMIENTO Y
MANEJO DE HERRAMIENTAS DE INFORMATICA (PROCESADORES DE
TEXTO, PLANILLAS DE CALCULO, PRESENTACION, CORREO ELECTRONICO
¥ NAVEGACION WEE).

HORARIO DE DESEMPENC LABORAL

14:00 A 21:00Hs.

LUGAR DE TRABA.IC CASA DE ALTOS ESTUDIOS SITO EN CALLE SAN MarTiN N°340 DE LA
CIUDAD DE LAS HERAS.
REMUNERACION BASICA $23.698,56.-

(MAS LOS SUPLEMENTOS Y BONIFICAGIONES
FlADOS POR CCT)

TIEMFO ESTIMADO DE LA COBERTURA
DEL INTERINATO

TEMPORAL POR 1 (UN) ANO, O HASTA EL LLAMADO A CONCURSO, LO QUE
SUCEDA PRIMERO

L UGAR DE LA EVALUACION

Rio GALLEGOS, PROVINCIA DE SANTA CRUZ.

PERIODO ESTIMARO CE LA PRUEBA

peL 10 AL 12 DE ABRIL DE 2019
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ANEXOIll
INTEGRACION TRIBUNALES DE EVALUACION

JurADO TITULAR 1 DECANA
JURADO TITULAR 2 CANTELA, ANTONELA
JURADO TITULAR 3 FIGUEROA EMILIANO

JURADO SUPLENTE 1 VICEDECANO

JURARO SUPLENTE 2 PRODROMO, GABRIELA

JURADO SUPLENTE 3 PEREZ TORQ JUAN FACUNDO RODRIGO

Resolucién N° 0204/19~-R-UNPA.-




