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Pto. San Julian, 27 de agosto de 2010

VISTO:
El Expediente Nro. 03336-R-Q1; v
CONSIDERANDOQ:

Que se tramita por el expediente de referencia la reglamentacién de Becas de Investigacion
nara alumnos avanzados de la UNPA;

Que mediante Nota Nro, 0474/09-SECYT, la Sra. Secretaria de Ciencia y Tecnologia eleva a
consideracion del Consejo Superior la modificacion de la citada normativa, como resultado de la
reunion de la Comision integrada por Secretarios de Investigacion y Postgrado de las Unidades
Académicas y la Secretaria de Ciencia y Tecnoiogia de la UNPA, realizada los dias 23 y 24 de abril de
2009, segun acta de foja 85, de las presentes actuaciones;

Que la propuesta de modificacién incluye diversos puntos, producto del analisis y la
experiencia obtenida de las convocatorias realizadas y tiene por objeto agilizar el circuito
administrativo e integrar en un Unice documento todos los aspectos y cuestiones relativas a al
otorgamiento de las becas mencionadas;

Que mediante Ordenanza Nro. 138-CS-UNPA se aprueba el Reglamento de Becas de
Iniciacion a la Investigacion para Estudiantes de Grado y Pregrado de la Universidad Nacional de la
Patagonia Austral;

Que en la citada normativa se establece que para el otorgamiento de las becas se
consideraran para la valoracion de las presentaciones los items que por resolucion apruebe el Consejo
Superior;

Que la Comisidon Permanente de Reglamentaciones incorpora observaciones a la propuesta
presentada;

Que la Comision Extensién, Vinculacién, Investigacion y Capacitacién del Consejo Superior
hace suyo el proyecto de resolucion y recomienda su aprobacion;

Que sometido a votacién en plenario los Sres. Consejeros aprueban por unanimidad el
despacho de Comision;

Que se debe dictar el correspondiente instrumento legal;

POR ELLO:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR la valoracién de fos items a considerar para la adjudicacién de las Becas
de Iniciacion a la Investigacion para Estudiantes de Grado y Pregrado, segun el Anexo Unico que
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forma parte de la presente.

ARTICULO 2°: TOMEN RAZON Secretarias de Rectorado, Unidades Académicas, dése a publicidad y
cumplido, ARCHIVESE.

T

‘hf J
A%fa Mufioz
Secretarig. Lonsejo Superior

LN
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ANEXO

A los fines de la cuantificacion se asignara a los items expuestos a continuacién, sobre un total de 100
puntos la siguiente valoracion:

a) Antecedentes del Director y Codirector de Beca del Proyecto de Investigacion al que se incorporara
al becario y del Plan de Actividades propuesto (25 puntos)

a.t Director / Codirector de Beca (10 puntos). Se evaluara con 5 puntos como maximo al Director v
similar puntaje al Co-director. En el ¢aso que el proyecto de investigacién no posea Co-director, se
repetira el puntaje de su Director. Los puntos se asignaran de la siguiente forma:

Director | Co-director
Categoria 1 del Programa de Categoria 1 del Programa de
3 puntos Incentivos (*) 3 puntos Incentivos
Categoria 2 del Programa de Categoria 2 del Programa de
2 puntos Incentivos 2 puntos Incentivos
Categoria 3 6 4 del Pregrama Categoria 3 ¢ 4 de! Programa de
' punto de Incentivos 1 punto Incentivos
2 puntos Titulo de Doctor 2 puntos | Titule de Doctor
1 punto Titulo de Magister . |1 punto Titulo de Magister
CYGormesporan g bk avia dMacionsl de entive s o los Loeries

Investigagore: eado medionts Dage s sisternas onuivaeies.

a.2 Proyecto de Investigacién en cuanto a su duracion v relevancia {5 puntos). Se considerara un
mayor puntaje para los proyectos de grupos de investigacion consolidados, con una historia de
permanencia y produccién que los avale, con el fin de alentar la formacién de Recursos Humanos en
el marco de los mismos.

Proyectos Consolidados Proyectos no Consolidados
5 puntos Hasta 3 puntos

a.3 Plan de Actividades Cientificas y Plan de Actividades Académicas propuestos (10 punios)

Plan de Actividades Cientificas (hasta 6 Plan de Actividades Académicas (hasta
puntos} 4 puntos)

Por las asignaturas de ia
carrera que cursara o

aprobara

Por tos cursos, seminarios o
congresas a los que asistira

el becario

Hasta 3 | Presentacion de la problemdticay | Hasta 3
puntos | estado actual del conocimiento puntos

Marco tedrico, hipdtesis de trabajo,
metodologia y técnicas de
investigacion

Hasta 3
puntos

Hasta 1
punto
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b} Del postulante a Beca (50 puntos)

b.1 Las calificaciones obtenidas, la regularidad de los estudios v el coeficiente de desempefio en la
carrera (30 punfos).

En funcién del rendimiento académico del postulante se obtendra un coeficiente D(norm), el cual sera
resultado de la multiplicacién de ofros coeficientes: D1, D2 y D3, es decirr D = D1 * D2 * D3,
normalizados al puntaje maximo de la convocatoria, de esta manera D(norm) podra alcanzar un
maximo de 30 puntos.

El puntaje del item, D(norm), se constituird del producto de ellos, o sea, D=D1*D2*D3 referido al
maximo. El valor méaximo D de la convocatoria, representara los 30 puntos en juego, y los demas
seguiran a este valor proparcionalmente.

El calcuto de los referidos indices se realizara de ia siguiente forma

Coeficiente de
desemperfio de ia
carrera (D1)

Promedio {incluidos los aplazos) x nimero de materias rendidas / N° total
de materias de la carrera

Promedio (incluidos los aplazos) / promedio general de |a carrera en la
UNPA de los ultimos 3 afios anteriores a la convocatoria

Coeficiente de Obs 1. El promedio general se calculara como el promedio de ios
promedio en la egresados de cada afio, sumados por cada afio y dividido por 3.
carrera {2) Cbs 2: El promedio general, si ia carrera no estuviera abierta en los 3

afos anteriores, se tomara el promedio general de los egresados de la
UNPA en todas las carreras de ese afio,

Napro= espacios curriculares aprobados desde que ingresara a
ta carrera por la cual se postula (articulo 22° y 49° del
Reglamento de Alumnos).

ND= Nd1+N*P _

Nd1= espacios curriculares que, desde el afio de ingreso a la
carrera, deberia tener aprobadas a la finalizacion de las mesas

Coeficiente de Napro | de examenes del turno julio/agosto del afo de la convocatoria,

regularidad en el ] N= Adlicional en afios de permanencia excedentes en la UNPA,
cursado de sus teniendc en cuenta la duracién del plan de estudios. El afig de
estudios (D3) ND | la convocatoria se considerara 0.8. Si no excede el tiempo es 0.

P= Numero de espacios curriculares del plan de estudios
(Fuente: Direccién de Titulos)/Numere de Afios de la Carrera.
Obs 1: Contempla la regularidad en el cursado y aprobacidn de
materias.

Obs 2: no se consideraran requisitos no puntuables por la
Direccion de Titulos.

b.2 Pubiicaciones en Jornadas, Talleres, Congresos. elc. (hasta 6 puntos).
1 punto por presentacidn o publicacién.

b.3 Cursos y seminarios extracurriculares { hasta 5 puntos).

1 punto per curso, de un minimo de 10 horas, aprobado.
0.5 puntos por asistencia a curso de un minimo de 10 horas.
0.10 puntos por asistencia a charla, conferencia o equivalencia.
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b.4 Actividades de docencia, extensién, vinculacion, otros (hasta 7 puntos).

1.5 puntos por ayudantia por asignatura, por afio proporcional

1.5 puntos por tutoria académica, por afio proporcionat

1.5 puntos por participacion en actividades de extension, por afio praporcional

1.5 puntos por pasantia, por afio proporcional

1.5 puntos por participacion en proyecto de investigacién acreditado, por afio proporcional

b.5 ldiomas certificados (hasta 2 puntos).

¢) Otros {(hasta 25 puntos)

c.1 Interés que para fa Unidad Académica correspondiente, merece la propuesta del candidato {hasta

10 puntos).

¢.2 Originalidad de la propuesta, metodologia adecuacion de los cbietivos (hasta 5 punfos).

¢.3 Factibilidad de fa propuesta, teniendo en cuenta ef tiempo y los objetivos (hasta 3 puntos).

¢.4 Relacion del Plan de Trabajo v la carrera académica del becario (hasta 7 puntos).

7 puntos: El objeto del trabajo es inherente directamente a la disciplina y al campo de desarrollo
profesional de la carrera que cursa el postulante.

5 puntos: E! objeto del trabajo esta fuertemente vinculado con las disciplinas relacionadas con la
formacion y al campo de desarrollo profesional de la carrera que cursa el postulante.

3 puntos: El objeto del trabajo esta débilmente relacionado con la disciplina de formacién, pero el
entrenamiento del postulante en la tematica es pertinente al campo de desarrollo profesional de Ia
carrera que cursa.
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