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Caleta Olivia, 3 de diciembre de 2010

VISTD:

La Ordenanza Nro 001-CS-UNPA y el Convenio Colectiva de Trabajo para et Sector No
Decente de las Instituciones Universitarias Nacionales; ¥

CONSIDERANDO:

Que las normas de referencia establecen el régimen de licencias aplicable al personal
docente y de investigacion y del personal de la camera de Administracion ¥ Apoyo de la Universidad
Mactonal de la Patagonia Austral, respectivaments: : :

Que en el corriente ano, la Universidad Nacional de ia Patagonia Austral cUmpde su vigésimo
aniversario desde su creacian;

Jue la Universidad Nacional de la Patagonia Austral se constituye a partir de la Universidad
Federal de la Palagonia Austral creada por el Tratado celebrado antre las provincias de Santa Cruz,
y Tierra det Fuego el & de diciembre del afio 1990

(e previo a ello, le preexistié el Instituts Universitaric de Santa Cruz (IU3C), con sus
Centros da Estudios Terciarics, ubicados en las ciudades de Caleta Olivia, San Julian, Rio Gallegos
y Rio Turbio, hoy incorporados a esta Universidad come Unidades Académicas;

Que desde sus origenes, esta institucion educativa estuvo acompaiiada en su gestion por
personal comprometido con las tareas cotidianas trabajandoc mancomunadamente para lograr el
crecimiento institucional;

(ue en este aniversario la Sra. Rectora de |s Universidad propane, revalorizar el esfusrzo
realizado por aquelfos agentes que tienen en esta universidad veinte afios o mas de servicios,
realizando un reconocimiento a los que acompanaron el crecimignte de la Universidad Nacional de ia
Fatagonia Austral;

Que el reconocimiento de mencién, a aquellos agentes gue cumplan servicios en las
diferentes Unidades Académicas, sera entregado en ocasion de la Reunién Ordinania del Consgjo
Superior que se lleve a cabo en cada una da ellas:

Que asimfsma, se prapone al Consejo Superior de la Universidad, analice |a factibilidad de
establecer un régimen especial de licencias, para el personal de la Universidad gue cumpla con los
requisitos de veinte afios o mas de servicio en la Universidad y que aon permanezean en ella
cumpliends dichos servicios, por la cantidad de veinig, treinta 0 mas dias ds flicencia;

Que en virtud de effo, mediante Resolusion Nro. 0352/10-R-LINFA s2 establecid que se
debera realizar un reconocimiento & los servicios efectivamente prestados en la Universidad, a fos
agentes gue tengan veinte (20) afios o mas de servicios, en el marco del |a celebracion del vigésima
aniversario de la Universidad Nacional de Ia Patagonia Austral, y se solicitd al Consejo Superior

- analice la factibiidad de establecer un régimen especial de licencias, para el personal de la

Universidad que cumpla con los requisitos de veinte afos o mas de servicio en la Universidad y que

aun permanezcan en ella cumplisndo dichos servicios, por ia cantidad de veinte, treinta o mds dias
de licencia; .

Que obra proyecto de Regiamento de Licencia Espectal por Permanencia en la Institucién
anaiizado en &f seno de la Comisién Permanente de Reglamentaciones:

Qus la propuesta es elevada para su tratamiznto por parte dei Conssjo Superior;

Gue la Comisién de Presupuesto ¥ Reglamentaciones del Cansejo Superior hace suyo el
proyecto de mencion en forma parcial, efectuando modificaciones ¥y agregados al misme,
recomendands su aprobacion;
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Que sometido a votacidn en plenario los Sres. Consejeros aprueban por unanimidad &l
despacho de Comision:

Que se debe dictar = correspondients instrumenta legal;

POR ELLO:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
ORDENA;

ARTICULO 1*: APROBAR el Reglamento de Licencia Especial por Permanencia en la Institucidn,
que como anexo unico forma parte de |a presentes.

ARTICULO 2°: TOMEN RAZQON Sscretarias de Rectorado, Unidades Académicas, dése a publicidad
y cumplido, ARCHIVESE,

A

L:c._, Jebsica Lucero
a't taria Consefo Superior
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ANEXOD

REGLAMENTO DE LA LICENCIA ESPECIAL POR PERMANENCIA EN LA INSTITUCION

ARTICULO 1% Los trabajadores en relacién de dependencia de 1a Universidad Nacional de |3
Patagonia Austral que cuenten con una prestacion efectiva de servicios minima de 20 afios, tendran
el derecho & Iz licencia especial por permanencia en la institucidn, con las condicioneas ¥ modalidades
previstas en el presente reglamento.

ARTICULO 2% A los efectos de determinar la prestacion gue hace referencia el aticulo anierior, sera
considerada fa antignedad que los agentes posean en esta Institucion y en las que |a pracedieron, y
ig disron origen.

ARTICULO 3" En el computo de los plazos de antigliedad establecidos en g prasente reglaments,
deberan considerarse como de prestacisn efectiva de servicios las siguientes situaciones:

a. Las licencias sin goce de haberes para realizar estudios. olorgadas con o sin beca de
capacitacion, sismpre que e salicitante se hubiers reintegrado a prestar servicios una vez
concluida ésta,

h. Las licencias sin goce de haberes en general, por el plazo de la misma en que al solicitante
haya prestado servicios en cardcter sd-honorem ¥ s ésta prestacion se encontrara
documentada.

¢ Las licencias sin goce de haberes por enfermedad de largo tratamiento o accidente de
trabajo, establecidas en los cuerpos normativos vigentes,

ARTICULO 4°: Son condiciones para el otorgamiente de la licencia especiaf;

a. Tener una antiglledad minima, de acuerdso a las prescripciones del presents reglamento, de
veinte {20} afos, continuos o discontinuos.

b. Haber prestado servicios en la Universidad en ferta ininterrumpida durante el dlimo afio
anterior a la fecha de solicitud.

ARTICULO 5% El término de esta licencia sera fifado en relacion con la antigliedad que registre al
agente al momento en que cumpliments los afos de antigiiedad requerides, v de acuerds g la
siguiente escala;

a. Desde veinte (20) y hasta veinticuatro {24) afios de antigitedad: cinco {5) dias corridas por
tihica vez.

b. Desde weinticinco (25} y hasta veintinueve {28) afios de antigiedad: diez {107 dlas
corridos por dnica vez.

c. Treinta {30) o mas afios de antigiiedad: quince {15) dizs coridos por lnica vez,

El usufructo de las licencias correspondientes a cada uno de los tramos indicados, deberg ser
realizado dentro de los plazos establacidos en cada escala,

ARTICULO 6° Dejar establecido que si s& encontraran vigentes e implementados los instrumentos
de evaluacion previstos en los cuerpos narmativos de la Universidad, para acceder a |a licencia
especial serd condicién necesaria . el haber obtenide una calificacion favorable, positiva, o
equivalente. durante los ultimos tres (3) afios anteriores a contar desde la fecha de solicitud. Si no
exisltieran esa cantidad de evaluaciones, seran consideradas las gue se hubieran implermentado.

ARTICULD 77 Para el usufructo de licencias que correspondan a los distintos thmos establecidos,
debera mediar un plazo minime de dos {2} anos.
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ARTICULO 8% Establézcase como periodo de goce pama el usa de |a licencia especial e
comprendico entre &l 1° de febrero v el 30 de noviembre de cadg afo.

ARTICULD 9% EI trabajador que desee hacer uso de |a licancia especial, debera efectyar la salicitud
por escrite a su superfor jerarguico, guien remitira la misma a la maxima autoridad unipersoral de |a
Unidad tle Gestion de que se trate. La solicitud debera ser presentada con una antelacian mihima de
treinta (30} dias corridos respecto de la fecha de usufructo. En la elevacion, el superior jer&rguico
debera indicar si existen razones de sarvicio que deriven en la suspansion de su uso, debiendo en
este caso incluir en la elevacion ung Propuesta consensuada can el solicitants donde se estableciers
la hueva fecha de otargamiento,

ARTICULO 10° Recibida la documentacian, sera remitida al dres de administracion de personal de
fa Unidad de Gestitn, quién constatars ef cumplimiento de los requisitos de prestacion efectiva de
servicios del solicitante, debiendo considerar a| tramo de mayor antigiledad que l= cofresponda al
agante.

ARTICULD 11* La maxima autoridad de la Unidad de Gestign resolvers ¢l pedido, procediendo =2
olargar la licencia mediante el correspondiante instrumenta legal,

ARTICULO 12° Las dispasiciones de la Ordenanza 001-CS-UNPA y del Convenio Colectiva de

Trabajo para el sector no dacente, en o pertinente al régimen de licencias, resultan de aplicacian
supietonia a las disposiciones de |z presente narma,

¥

"
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