Modulo de Recursos Humanos

SIU-Mapuche recoge toda la informacién de los RRHH de una institucién en un Legajo Electrénico Unico (sistema integrado),
estd disefiado para brindar al operador -ya sea al trabajador del 4rea o al encargado de liquidaciones- todos los servicios
necesarios para disminuir las posibilidades de error y hacer mas sencillo su trabajo, teniendo en cuenta los cambios en la
legislacién laboral vigente.

Consideramos que muchas tareas del area se deben desarrollar en un tiempo relativamente corto, por eso dotamos al sistema de
circuitos y/o procesos con mensajes y advertencias que facilitan la resolucion de estas acciones.

Principales caracteristicas del sistema

Administracién via web

Actualizacién acorde a la legislacion vigente
Captura del dato en origen

Evita redundancias

Es fuente de informacion para tanto para la gestiéon de personal como para la liquidacién de sueldos
Prestaciones

Gestién de multiples cargos

Personalizacion de formulas y conceptos de liquidacion

Gestiéon de multiples convenios de trabajo

Gestién descentralizada de novedades por perfil de usuarios

Administracién de la planta de cargos

Retencion de ganancias cuarta categoria

Administracién de usuarios con seguridad por perfiles funcionales y de datos
Gestion de la remuneracion

Administracién de licencias

Control de incompatibilidades por acumulacién horaria

Autogestion para los agentes de la institucion

Administracién de embargos

Multiplicidad de exportaciones (gubernamentales y otras)

Gestion de la comunicacion para otros sistemas con arquitectura orientada a servicios
Incorporacién de documentos digitales pensando en un futuro de despapelizacion

DESCRIPCION TECNICA

Servidor Web Servidor de base de datos Lenguaje de programacion Utiliza SI1U-Toba camo
Apache PostgreSQL PHP entorno de desarrollo
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