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Rio Gallegos, 29 de junio del afio 2015.

VISTO:
El expediente N° 51089-UNPA-2015 y

CONSIDERANDO: '
QUE por el mismo se tramita la cobertura del cargo identificado con el codigo
A016 del Area Secretaria de Hacienda y Administracién, Sector Compras, Agrupamiento
Administrativo de la Unidad de Gestién Rectorado, categoria 4 (cuatro) del Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales;

QUE el mencionado cargo se encuentra en vacancia en virtud de la renuncia de
Juan Bautista SAEZ (DNI: 7.888.054), quien habia sido designado por Res.003/07-CS-UNPA;

QUE por Ordenanza 182-CS-UNPA se establece el régimen para la cobertura
temporal de cargos vacantes de la Carrera de Administracion y Apoyo de la Universidad Nacional de
la Patagonia Austral,

QUE dicho régimen prevé cuatro modalidades para la cobertura de los cargos en
vacancia: a) Adicional por asignacién de funciones y responsabilidades, b) Interino Suplente, c)
Interino a término y d) Interino;

QUE de acuerdo a lo previsto en la Ordenanza 182-CS-UNPA el acceso a los
cargos en vacancia se puede realizar a través de dos mecanismos: a) Asignacion directa y b)
Seleccion de Postulantes;

QUE la asignacién directa se da solo si hay un Unico trabajador ocupando un
cargo con dependencia funcional directa con el cargo en vacancia cuando la distancia entre ambos
sea de, a lo sumo, dos categorias;

QUE asimismo es aplicable la asignacion directa en caracter de excepcion cuando
haya un unico trabajador del equipo de apoyo del mismo agrupamiento que tenga asignadas
; funciones del cargo en vacancia por un periodo de dos (2) afios y la distancia entre categorias sea a
' Ry, lo sumo dos (2);

\ : A QUE la Resolucién 487/15-R-UNPA establece el procedimiento para la cobertura
'de cargos que se realizan a través de procesos de Seleccion de Postulantes;

P QUE el procedimiento mencionado en el considerando anterior prevé tres tipos de
~ convocatonas segun la procedencia de los postulantes: a) Seleccion Cerrada Directa; b) Seleccion
Cerrada con Proceso Abreviado y ¢) Seleccion Abierta con proceso abreviado;

QUE en la Estructura Organica Administrativa y Funcional de la Universidad el
cargo objeto del llamado no tiene un cargo que dependa de éste y que tenga una distancia de a lo

,

sumo dos (2) categorias;
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QUE no existe un cargo del Equipo de Apoyo del mismo agrupamiento que diste
dos categorias y que tenga asignadas funciones propias del cargo objeto del llamado segun la
informacién brindada por la Unidad de Gestion para la cual se convoca el cargo;

QUE en virtud de lo anterior no es aplicable el proceso de seleccién en el tipo
Seleccién Cerrada Directa;

QUE no es aplicable la seleccion Cerrada con proceso abreviado por no haber
trabajadores con dependencia directa de! cargo a cubrir que la distancia entre categorias sea igual o
mayor a tres (3) ni un cargo de equipo de apoyo del mismo agrupamiento que tenga funciones
asignadas por un término superior a los dos (2) afios;

QUE por lo expuesto y de acuerdo al régimen aprobado por Res.487/15-R-UNPA,
corresponde convocar un proceso Seleccion Abierta con proceso abreviado;

QUE la cobertura en caracter de Interino a término es temporal 1 (un) afo o hasta
que se convoque el llamado a concurso, lo que suceda primero.

QUE obra en las presentes actuaciones informe sobre la disponibilidad de crédito
presupuestario para realizar la cobertura que se propicia;

QUE es atribucion de este Rectorado realizar esa convocatoria;

POR ELLO:
LA RECTORA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE

ARTICULO 1°: DISPONER e! llamado a inscripcion para la cobertura del cargo que se detalla a
continuacion en caracter de Interino a término mediante el mecanismo Seleccién Abierta con proceso
abreviado previsto en la resolucién 487/15-R-UNPA.

UUGG . Cargo Area Sector . Agrupamiento Categoria
- AD16 Secretana de Compras Administrativo 4 (cuatro)
Hamenda y
Administracién

ARTTICULO 2°: ESTABLECER que la cobertura del cargo convocado en el articulo anterior se regira
i? 4el cronograma que obra en el Anexo | de la presente.

TICULO 3°: DEJAR ESTABLECIDO que Ilos requisitos minimos que deben cumplir los
/ ostulantes a los cargos llamados en la presente resolucion, seran los indicados en el Articulo 1° del
" Capitulo Il del Reglamento para la cobertura de vacancias temporales de cargos escalafonarios de la

structura Organica Administrativa y Funcional de la UNPA que se lieven a cabo por proceso de
seleccion. y los que bajo esa denominacién se encuentren en el anexo .
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ARTICULO 4°: DEJAR ESTABLECIDO que las condiciones generales requeridas para los concursos
convocados por el Articulo 1° son los que se detallen a continuacion:
1. Conocimientos del Estatuto Universitario, Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente, Estructura Organica Administrativa Funcional y Manual de Misiones y Funciones de
la Universidad, Regimenes de Escuelas e Institutos.

2. Redaccion Propia
3. Herramientas de Ofimatica, Busqueda y recuperaciéon de informacion, Boletin Oficial y
Digesto Institucional de la UNPA.

ARTICULO 5° DISPONER la conformacién de los Jurados que intervendran en la evaluacion de
postulantes al cargo convocado en el Articulo 1° de la presente, segun la constitucion dispuesta en el
Anexo lil.
ARTICULO 6°: DEFINIR el periodo de inscripcion desde el 03 al 07 de julio de 2015.
ARTICULO 7°: ESTABLECER que la inscripcion se registrara en el portal institucional de la
Universidad Nacional de la Patagonia Austral y la entrega del comprobante de la inscripcion y la
documentacion correspondiente debera presentarse en la Unidad de Gestion ante la Autoridad
Responsable de Concursos dentro del periodo de inscripcion, tal cual lo prevé la resolucién 0487/15-
R-UNPA.
ARTICULO 8°: DESIGNAR como autoridad responsable del tramite, en los términos del Reglamento
para la cobertura de cargos escalafonarios de la estructura organica administrativa funcional de la
UNPA a la Sra. Mirta Elizabeth VILLALBA (DNI: 26.806.800)
ARTICULO 9°: TOMEN RAZON Secretarias de Rectorado, Unidades Académicas, dése a publicidad
y cumplido, ARCHIVESE.

ugenia Marquez

Rectora

go Santbs Rojas
Vicesrector
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ANEXO I: CRONOGRAMA

F. Inicio

Resolucion N° 0526/15-R-UNPA

ES GOPIA FIEL GEL ORIGINAL

Universidad Naciorial de ta Patagonia Austral

Instancia concurso Articulo
Resolucion de convocatona o Cap.1-Art3 = 29-jun-15
 Periodo de publicacion Cap.3-Art8 . 29un-15
Notificacién de los Jurados Cap.1-Art.9 30-jun-15
Periodo de inscripcion Cap.3-Art9  03-ul-15
Impugnacién al Llamado Cap.1-Art20 : 03-jul-15_
Revisién de inscripciones Cap.3-Art.10 = 08-jul-15
~Instrumento Legal: Némina de Inscnptos Cap.3-Art.10  13-jul-15
_Publicacion del instrumento Legal Cap.3 - Art.10 14-jul-15
_ Notificacién admision Cap.3-Art.10  14-jul-15
Impugnacion a los postulantes . /mlembros deljurado . Cap.3-Art10 14-jul-15
 Pedido de impugnacién - Traslado al involucrado Cap.1-Art24 = 15jul-15
- Descargo del postulante - Cap.1-Art.24 “1§jm457;m
Resolucién impugnacién o Cap.1-Art.25 . 03-ago-15 ' |
Notificacion a las partes Cap.1-Art24  06-ago-15
Envio de Pruebas Cap3-Art22  05-ago-15
_Prueba y entrevista - Cap.3-Art21 ' 07-ago-15
Entrega dictamen a la Autoridad Responsable ' Cap.3-Art.30  07-ago-15
_Notificacién del dictamen Cap.3-Art.31 - 07-ago-15
. Impugnacion del dictamen Cap.3-Art.31  13-ago-15
* Envi6 de los actuados a la Sec. de Planeamlento Cap.3-Art32 . 18-ago-15 .
2N Aprobacion o anulacién del dictamen Cap.1-Art.13 20-ago-15
! Notificacion del dictamen o Cap.1-Artt14  25-ago-15
| Aceptacion delcargo Cap.1-Art.14  25-ago-15
=, ¢_Revision de la documentacién (Sec Planeamiento) ~ Cap.1-Art.14 _ 27-ago-15
2 \ /N Designacion del postulante  cCapi-At16 | 27-ago-15
% otiﬁcacién de la designacion ) - Cap.1-Art.16 | 27-ago-15 |

F. Fin
29-jun-15
02-jul-15
02-jul-15
07-jul-15
07-jul-15
10-jul-15
13uk-15.
15-jul-15
15-jul-15
15-jul-15
16-jul-15
17-ul-15
05-ago-15

' 06-ago-15

05-ago-15
11-ago-15
12-ago-15

12-ago-15

14-ago-15
19-ago-15
24-ago-15
26-ago-15

26-ago-15
27-ago-15
 28-ago-15

28-ago-15
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ANEXO 1l

CONDICIONES PARTICULARES, REMUNERACION ESTIMATIVA, BONIFICACIONES

Area

ESPECIALES S| EXISTIERAN, TEMARIO GENERAL

Secretaria de Hacienda y Administracién
Sector f Compras
Categoria 4 (cuatro)

Requisitos minimos

. Temario

Graduado en Administracion

Procedimientos para la provision de bienes y servicios - Regimen de

- contrataciones - Registro de proveedores.

' 09:00 a 16:00 hs

/M " Horario de !
.,;}" LOE g ' desempeiio laboral

o Tlempo estimado de
; cobertura del :
Anterinato ‘

' $27.644,40

| Antigtiedad (1% del basico por afio computable) y Titulo (segun C.C.T.)

1 (un) afio o hasta que se convoque el llamado a concurso, lo que
suceda primero

Vicerrector
<l Universidad Naclonal dg la Pataponia Austral
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Jurado Titular 1

Jurado Titular 2

Resolucion N° 0526/15-R-UNPA

' FERREYRA, Valeria
. PENA, Victor

ANEXO Il
INTEGRACION TRIBUNALES DE EVALUACION

- MARQUEZ, Eugenia

MILJAK, Marcelo

. TOPCIC, Osvaldo
. MACAGNO, Sergio
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